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Alemania necesita 12.000 ingenieros al 
año para cubrir su mercado laboral 

El país necesita además profesionales del sector salud, turismo, gastronomía y 

educación. 

EFE 

   

Alemania necesita 12.000 ingenieros al año para cubrir las necesidades de su mercado 

laboral, sobre todo en el sector de la industria del automóvil, de la electrónica o de la 

farmacia y la química. 

El jefe del equipo internacional de la ZAV Gerald Schomann ha explicado que su país 

necesitará 100.000 ingenieros más en la próxima década, debido al envejecimiento de la 

población germana y aseguró que existen 350.000 plazas abiertas también a otras 

cualificaciones. 

Puntualizó que anualmente se gradúan unos 50.000 ingenieros en Alemania y que este 

sector reclama todavía 12.000 más, al tiempo que detalló que estas plazas tardan en 

cubrirse entre tres o cuatro meses. 

Sin embargo, las necesidades del mercado alemán se extienden también a otros países 

europeos, tal como ha asegurado la consejera de la Red EURES en España Marisa 

Carmona, que ha revelado que el número de españoles que busca trabajo en el 

extranjero se ha triplicado desde 2008 a consecuencia del deterioro del mercado laboral 

español y del elevado paro. 
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Además -dijo- "buscan salarios más competitivos", que en el caso de Alemania rondan 

entre los 40.000 (US$ 58.000) y los 54.000 euros (US$ 78.800). 

El director gerente de la Cámara de Comercio Alemana para España, Wather von 

Plettenberg, señaló que el mercado de trabajo alemán no sólo demanda profesionales del 

sector de la ingeniería, sino también de la sanidad, del turismo y la gastronomía y de la 

enseñanza. 

"Se requiere personal para el cuidado de personas mayores y también faltan 

profesionales de la hostelería en zonas turísticas de este del país", indicó, tras asegurar 

que el idioma "no es una barrera insalvable", ya que "con un curso intensivo de cuatro 

meses se puede alcanzar un nivel B1" que permite emplearse en Alemania. 


